
Die KBF gGmbH und ihre Partner bieten in der Region Neckar-Alb für Senioren ein 
vielfältiges Angebot für ambulante Dienstleistungen, Pflege-Wohngemeinschaften, 
Tagespflegen für Ältere und stationäre Pflegeeinrichtungen. 

Für unseren ambulanten Pflegedienst in Reutlingen suchen wir zum 01.11.2024 eine 

Pflegedienstleitung (m/w/d) 
ambulanter Pflegedienst
in Vollzeit

Ihre Aufgaben

 Sie stellen mit Unterstützung der übergrei-
fenden Personalabteilung Ihr Team 
zusammen

 Sie arbeiten Ihre Mitarbeitenden ein und 
führen sie fachgerecht sowie mit einem 
modernen Führungsverständnis

 Sie sind in der Kundenakquisition aktiv, 
z. B. über lokale Ärzte, Sozialdienste und 
andere Netzwerke

 Sie erstellen am Pflegebedarf orientierte 
wie auch effiziente Dienst- und Tourenpläne

 Sie stellen eine fachgerechte 
Pflegedokumentation sicher und setzen 
Maßnahmen zur Qualitätssicherung um

Ihr Profil

 Pflegefachkraft oder Gesundheits- und 
Krankenpfleger (m/w/d)

 Kenntnisse im Bereich der Qualitäts-
sicherung und -entwicklung

 Weiterbildung zur verantwortlichen 
Pflegefachkraft gem. § 80 SGB XI und 
gem. den Grundsätzen sowie Maßstäben 
zur Qualitätssicherung in ambulanten 
Pflegeeinrichtungen in der jeweils 
gültigen Fassung

 ausgeprägte Fähigkeit und Bereitschaft 
zur Kommunikation sowie Kooperation 
mit Kunden, Mitarbeitenden, Vorge-
setzten, Angehörigen, Ärzten und 
anderen am Pflegeprozess beteiligten 
Gruppen

 Durchsetzungsvermögen und sicheres 
Auftreten

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

 Entscheidungsfreude und 
Verantwortungsbereitschaft

 Fähigkeit, motivierend zu wirken 
sowie Einfühlungsvermögen und 
pädagogisches Geschick

 Führungserfahrung wünschenswert

 Organisationsfähigkeit, Einsatz-
bereitschaft und Belastbarkeit

 Führerschein der Klasse B

www.kbf.de

Wir bieten Ihnen

 unbefristete Anstellung

 39-Stundenwoche, 30 Urlaubstage und flexible Arbeitszeiten

 sicheres Gehalt 

 tarifliche Vergütung in Entgeltgruppe P 11 TVöD-B

 vermögenswirksame Leistungen

 betriebliche Altersvorsorge (ZVK) und Jahressonderzahlung

 steuerfreies Bonusprogramm 

 Firmenwagen und Firmenhandy

 Empfehlungsprämie

 betriebliche Gesundheitsvorsorge und -förderung

 interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten

 ein Team, das sich sehr auf Sie freut

Weitere Auskünfte vorab erhalten Sie von unserer Geschäftsführerin, Frau Kästner, 
Telefon: 07473 377-100.

Interessiert? 
Dann bewerben Sie sich bitte vorzugsweise über unser Stellenportal auf unserer Homepage 
www.kbf.de oder postalisch mit aussagekräftigen Unterlagen bei der KBF gGmbH, 
Personalstelle, In Rosenbenz 12, 72116 Mössingen.

Als Pflegedienstleiter (m/w/d) haben Sie bei uns eine verantwortungsvolle Position und die 
Möglichkeit, in einem dynamischen und einfühlsamen Team zu arbeiten. Wir bieten Ihnen 
die Chance, Ihre Fähigkeiten und Erfahrungen einzubringen und uns dabei zu unterstützen, 
unseren hohen Qualitätsstandard weiter zu verbessern. Wenn Sie bereit sind, mit uns 
gemeinsam die Herausforderungen der Pflegebranche anzunehmen und unsere Philosophie 
zu leben, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!


