E™ Reutlingen

Endlich Montag!

Arbeitsplatze, die Sie lieben werden.

Die Stadt Reutlingen ist eine vitale, selbstbewusste Stadt, als Oberzentrum Teil der Metropolregion Stuttgart und
in unmittelbarer Nachbarschaft zur landschaftlich reizvollen Schwébischen Alb gelegen. Mit 116.000 Einwohnern
ist Reutlingen als ehemalige Freie Reichsstadt ein dynamischer Dienstleistungs-, Handels-, Technologie- und
Industriestandort. Daneben bietet Reutlingen eine Vielzahl kultureller, sportlicher und sozialer Einrichtungen
sowie mit der Hochschule Reutlingen eine der fiihrenden Hochschulen fiir eine internationale und unter-
nehmensnahe akademische Ausbildung.

Wir suchen fiir das Sozialamt, Abteilung Soziale Leistungen, Sachgebiet Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter (m/w/d)

(Kennziffer 24 /50/22)

unbefristet, mit einem Beschaftigungsumfang zwischen 40 % und 100 %.

lhre Aufgaben:

e Gewahrung von wirtschaftlichen sowie personlichen Hilfen nach dem Sozialgesetzbuch SGB XII

e Gewahrung von Leistungen fiir Bildung und Teilhabe fiir Kinder und Jugendliche im Rahmen des SGB XII
e ganzheitliche Fallbearbeitung mit hoher Verantwortung und Selbststéndigkeit

e AuBendienstaufgaben zur Unterstiitzung der Hilfegewdhrung nach dem SGB XII

Ihr Profil:

® abgeschlossenes Studium als Sozialpaddagoge /Sozialwirt (m/w/d), als Bachelor of Arts - Public Management
bzw. Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d), eine vergleichbare Qualifikation oder eine vergleichbare
Ausbildung (z. B. mittlerer Dienst, Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)) mit entsprechender Erfahrung
fundierte Rechtskenntnisse, insbesondere der Sozialgesetzbiicher I, X und Xl
sozialpadagogische Fachkenntnisse, die sich auf den leistungsberechtigten Personenkreis ausrichten
Fahigkeit, in rechtlichen und verwaltungstechnischen Zusammenhéngen zu handeln
Organisationstalent
hohes MaB an Selbststandigkeit
Umgang mit EDV-Techniken (Kenntnisse im Umgang mit dem Sozialhilfefachverfahren OPEN/PROSOZ sind
von Vorteil)

Wir bieten lhnen unter anderem:

e die Moglichkeit, auch teilweise im Homeoffice zu arbeiten
zahlreiche Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
vielseitige Moglichkeiten zur beruflichen und persénlichen Fort- und Weiterbildung
ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielféltigen Angeboten
einen Fahrtkostenzuschuss zum OPNV in Héhe von 50 %
ein attraktives BusinessBike Fahrradleasing
Corporate Benefits

Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 9¢ TV6D.
Bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen kann die Stelle auch im Beamtenverhaltnis bis
Besoldungsgruppe A 10 besetzt werden.

Die Stelle ist grundsétzlich teilbar und kann daher sowohl in Vollzeit als auch in Teilzeit (Jobsharing) besetzt
werden. Fiir Tandembewerbungen sind wir offen.

Wir sind eine moderne Stadtverwaltung, die den Umgang mit gesellschaftlicher Vielfalt im Alltag lebt. Wir
pflegen eine Unternehmenskultur, die von gegenseitigem Respekt und Wertschatzung gepréagt ist. Die
Férderung der Chancengleichheit ist fiir uns selbstverstandlich. Wir begriiBen daher Bewerbungen aus allen
Altersgruppen, unabhéngig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion,
Nationalitdt, Weltanschauung und sexueller Orientierung.

Fiir Rickfragen steht lhnen gerne Frau Troster, Telefon: 07121 303-2603, zur Verfligung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis 04.08.2024
online liber unser Stellenportal unter: www.reutlingen.de/stellenangebote

Weitere Stellenangebote finden Sie unter:
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