
unbefristet, mit einem Beschäftigungsumfang von 100 %.

Die Technischen Betriebsdienste Reutlingen sind ein Eigenbetrieb der Stadt Reutlingen. Es werden
Leistungen zur Sicherung der Stadtqualität erbracht. Die Abteilung Abfallwirtschaft, Stadtreinigung und
Deponie ist für die Müllbeseitigung und Sauberkeit im Stadtgebiet verantwortlich.

Ihre Aufgaben: 

 Tätigkeiten bei der Müllabfuhr wie die Leerung von Restmüll-, Bio- und Papierbehältern, grobe Abfall-
sortierung und Mitarbeit in der Behälterverwaltung auf dem Hof

 Tätigkeiten bei der Stadtreinigung wie das Leeren der Papierkörbe, die Reinigung von öffentlichen Flächen 
und Reinigung nach Veranstaltungen

 Einsatz im Winterdienst

Wir suchen für die Technischen Betriebsdienste Reutlingen, Abteilung Abfallwirtschaft, Stadtreinigung 
und Deponie zum 01.09.2026 mehrere

Die Stadt Reutlingen ist eine vitale, selbstbewusste Stadt, als Oberzentrum Teil der Metropolregion Stuttgart und 
in unmittelbarer Nachbarschaft zur landschaftlich reizvollen Schwäbischen Alb gelegen. Mit 117.000 Einwohnern 
ist Reutlingen als ehemalige Freie Reichsstadt ein dynamischer Dienstleistungs-, Handels-, Technologie- und 
Industriestandort. Daneben bietet Reutlingen eine Vielzahl kultureller, sportlicher und sozialer Einrichtungen 
sowie mit der Hochschule Reutlingen eine der führenden Hochschulen für eine internationale und unter-
nehmensnahe akademische Ausbildung.

Ihr Profil:

 selbstständiges, verantwortungsbewusstes und kooperatives Arbeiten in den Teams der Müllabfuhr und 
Stadtreinigung

 handwerkliches Geschick, gute körperliche Verfassung und Belastbarkeit

 Führerschein Klasse BE bzw. 3

 Geschick im Umgang mit den Maschinen und Geräten der Müllabfuhr und der Stadtreinigung

 Bereitschaft zum Arbeiten nach Dienstplan und zur Mitarbeit im maschinellen und manuellen Winterdienst

 Bereitschaft zum wechselseitigen Einsatz in den verschiedenen Arbeitsbereichen der Technischen 
Betriebsdienste, auch außerhalb der regulären Arbeitszeit

 Wohnsitz in Reutlingen oder im näheren Umkreis von Reutlingen und Ortskenntnisse

 Verstehen und Umsetzen von Arbeits- und Sicherheitsanweisungen sowie Berichtsführung

Wir bieten Ihnen unter anderem:

 einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz

 eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge für Beschäftige

 vielfältige Angebote zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 

 zahlreiche Möglichkeiten zur beruflichen und persönlichen Fort- und Weiterbildung

 ein umfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement

 einen Fahrtkostenzuschuss zum ÖPNV in Höhe von 50 % 

 attraktive Mitarbeitervorteile über corporate benefits und BusinessBike-Fahrradleasing

Die Eingruppierung erfolgt bis Entgeltgruppe 4 TVöD.

Wir sind eine moderne Stadtverwaltung, die den Umgang mit gesellschaftlicher Vielfalt im Alltag lebt. Wir 
pflegen eine Unternehmenskultur, die von gegenseitigem Respekt und Wertschätzung geprägt ist. Die 
Förderung der Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. Wir begrüßen daher Bewerbungen aus allen 
Altersgruppen, unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion, 
Nationalität, Weltanschauung und sexueller Orientierung.

 Für Rückfragen steht Ihnen gerne Herr Bucan, Telefon: 07121 303-2914, zur Verfügung.

Endlich Montag!
Arbeitsplätze, die Sie lieben werden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 19.07.2026

online über unser Stellenportal unter: www.reutlingen.de/stellenangebote

Müllwerker/Stadtreiniger (m/w/d)
(Kennziffer 26/70/15)

Weitere Stellenangebote finden Sie unter:
www.reutlingen.de/stellenangebote


