Endlich Montag!

Arbeitsplatze, die Sie lieben werden.

Die Stadt Reutlingen ist eine vitale, selbstbewusste Stadt, als Oberzentrum Teil der Metropolregion Stuttgart
und in unmittelbarer Nachbarschaft zur landschattlich reizvollen Schwabischen Alb gelegen. Mit 117.000
Einwohnern ist Reutlingen als ehemalige Freie Reichsstadt ein dynamischer Dienstleistungs-, Handels-,
Technologie- und Industriestandort. Daneben bietet Reutlingen eine Vielzahl kultureller, sportlicher und
sozialer Einrichtungen sowie mit der Hochschule Reutlingen eine der fiihrenden Hochschulen fiir eine
internationale und unternehmensnahe akademische Ausbildung.

Wir suchen fiir das Amt fiir Tiefbau, Griinflichen und Umwelt, Abteilung Tiefbau zum 01.01.2027 einen

staatlich gepriiften Bautechniker (m/w/d) oder
StraBen-/Tiefbaumeister (m/w/d)
(Kennziffer 26/66/01)

unbefristet, mit einem Beschéftigungsumfang von 100 %.

lhre Aufgaben:

 Durchfiihrung der regelmaBigen Kontrollen aller Verkehrsflachen im Stadtgebiet Reutlingen und deren

Dokumentation

selbststéndige Festlegung und Beauftragung von BaumaBnahmen zur Sicherstellung der

Verkehrssicherheit

Bearbeitung und Genehmigung von Aufgrabungen in Verkehrsflachen

« Uberwachung und Qualitatssicherung von Baustellen der Versorgungstrager und der Technischen
Betriebe der Stadt Reutlingen

lhr Profil:

» Abschluss als staatlich gepriifter Bautechniker (m/w/d) oder Meister (m/w/d) im Tief- und StraBenbau

mit erster Berufsfahrung und hohem Verantwortungsbewusstsein

sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Verhandlungsgeschick sowie Team- und Kooperationsfahigkeit

selbststéndige und strukturierte Arbeitsweise sowie Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat

» gute EDV-Kenntnisse, z. B. MS Office, und die Bereitschaft, sich schnell in neue Programme
einzuarbeiten

o Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten lhnen unter anderem:

« einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz

« eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge flir Beschaftigte

« vielfaltige Angebote zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatieben

» zahlreiche Mdglichkeiten zur beruflichen und personlichen Fort- und Weiterbildung

» ein umfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement

« einen Fahrtkostenzuschuss zum OPNV in Héhe von 50 %

» attraktive Mitarbeitervorteile Uber corporate benefits und BusinessBike-Fahrradleasing

Die Eingruppierung erfolgt bis Entgeltgruppe 9a TVGD.

Fir flexible Arbeitszeitmodelle sind wir offen. Wir begriiBen daher Bewerbungen in Vollzeit, in Teilzeit im
Rahmen von Jobsharing sowie als Tandem.

Wir sind eine moderne Stadtverwaltung, die den Umgang mit gesellschaftlicher Vielfalt im Alltag lebt. Wir
pflegen eine Unternehmenskultur, die von gegenseitigem Respekt und Wertschéatzung gepragt ist. Die
Forderung der Chancengleichheit ist fir uns selbstversténdlich. Wir begriiBen daher Bewerbungen aus
allen Altersgruppen, unabhangig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion,
Nationalitét, Weltanschauung und sexueller Orientierung.

Fur Rickfragen steht Ihnen gerne Frau Grauer, T 07121 303-2576, zur Verfligung.
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